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Onderwerp
Gewijzigde gemeenschappelijke regeling van de Dienst Sociale Zaken en Werkgelegenheid Noardwest Fryslan i.v.m.

de inwerkingtreding van de Wet normalisatie rechtspositie ambtenaren (Wnra) ingaande 1 januari 2020

Portefeuillehouder
Wethouder B. Tol

Auteur

Chris van Kollenburg, 06—30080661, c.vankollenburg@waadhoeke.nl

Samenvatting
De inwerkingtreding van de Wet normalisatie rechtspositie ambtenaren (Wnra) ingaande 1 januari 2020 maakt het
noodzakelijk dat de gemeenschappelijke regeling van de Dienst Sociale Zaken en Werkgelegenheid Noardwest

Fryslan (verder te noemen de GR en de Dienst) technisch wordt gewijzigd.

Voorstel

1. De gewijzigde gemeenschappelijke regeling vast te stellen

Inleiding
De inwerkingtreding van de Wet normalisatie rechtspositie ambtenaren (Wnra) ingaande 1 januari 2020 maakt

het noodzakelijk dat de gemeenschappelijke regeling van de Dienst Sociale Zaken en Werkgelegenheid
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Noardwest Fryslan (verder te noemen de GR en de Dienst) technisch wordt gewijzigd.

Beoogd (meetbaar) effect
Sinds begin van deze eeuw zijn er steeds stappen gezet in het moderniseren (normaliseren) van de
arbeidsverhoudingen tussen werkgever en werknemer in overheidsdienst. Ambtenaren vallen bijvoorbeeld al
onder de WW en de Zorgverzekeringswet. De verschillen tussen de rechtspositie van werknemers in de markt

en die van ambtenaren zijn daardoor steeds wat kleiner geworden. De Wnra is de laatste stap in dat proces.

Motivering
De inwerkingtreding van de Wnra ingaande 1 januari 2020 maakt het noodzakelijk dat de GR van de Dienst
technisch wordt gewijzigd. De bevoegdheid hiertoe ligt bij de 4 individuele gemeenteraden van de gemeenten

Waadhoeke, Harlingen, Vlieland en Terschelling.

Kanttekeningen

N.v.t.

Analyse
Enkele bepalingen in de GR voorzien nog in bepalingen uit de publieke rechtspositie. Deze bepalingen moeten
worden vervangen door equivalenten uit het private recht. In bijlage 1 vindt u de gewijzigde GR waarin de
voorgestelde wijzigingen in het cursief zijn aangegeven. Bij het voorstel voor de gewijzigde GR is een
Memorie van Toelichting op de wijzigingen gevoegd (bijlage 2). Het bestuur van de Dienst vraagt aan de raad

om de gewijzigde GR vast te stellen.

Alternatieven

N.v.t.

Vervolg
Dit voorstel wordt uniform voorgelegd aan de 4 colleges en gemeenteraden van de hiervoor genoemde

gemeenten. Vervolgens wordt de gewijzigde GR ter ondertekening aangeboden aan de 4 gemeenten.

Inwonersparticipatie

N.v.t.
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Communicatie
O.g.v. artikel 32 lid 1 van de GR draagt het college van Waadhoeke zorg voor toezending van de gewijzigde
regeling aan Gedeputeerde Staten. Daarnaast draagt het college van Waadhoeke o.g.v. artikel 32 lid 2 van de
GR zorg voor de bekendmaking in alle deelnemende gemeenten door kennisgeving van de inhoud van de

gewijzigde regeling in de Staatscourant.

Financién

Dit voorstel heeft geen financiéle consequenties.

Juridisch kader

Wet normalisatie rechtspositie ambtenaren

Gemeenschappelijke Regeling Dienst Sociale Zaken en Werkgelegenheid Noardwest Fryslan

Bijlagen
Bijlage 1: Gewijzigde regeling met zichtbare aanpassingen ten opzichte van de huidige gemeenschappelijke
regeling (Corsanummer: 19.128029)
Bijlage 2: Memorie van toelichting (Corsanummer: 19.128030)

Bijlage 3: Aanbiedingsbrief aan de colleges en raden m.b.t. de wijziging van de GR (Corsanummer: 19.128031)

Burgemeester en wethouders van Waadhoeke

, burgemeester

, secretaris
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NR.: 19.205649

De raad van de gemeente Waadhoeke

Gezien het voorstel van het college van burgemeester en wethouders van Waadhoeke van 15-10-2019;

BESLUIT

1. De gewijzigde gemeenschappelijke regeling vast te stellen.

Aldus vastgesteld in de openbare raadsvergadering van

31-10-2019,

, voorzitter

, griffier
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