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Geachte mevrouw, heer,

In de gemeenschappelijke regeling Veiligheidsregio Fryslan is in artikel 29 bepaald dat jaarlijks voor

1 januari het ontwerp-meerjarenbeleidsplan wordt voorgelegd aan de colleges en raden van de
deelnemende gemeenten. Na vaststelling in het algemeen bestuur vormt het beleidsplan vervolgens de
grondslag voor de op te stellen beleidshegroting voor het daarop volgende kalenderjaar.

In de vergadering van ons bestuur op 20 december ji. is geconstateerd dat inhoudelijk gezien het huidige
meerjarenbeleidsplan (2013 — 2016) weinig aanpassing behoeft. Op het gebied van Veiligheid speelt de
komende jaren nadrukkelijk de (implementatie van de) regionalisering van de brandweerzorg en op het
gebied van Gezondheid de stelselherziening jeugd. Op beide terreinen loopt op dit moment een project
met het oog op de uitwerking in Frysian. Op die ontwikkelingen, zeker in samenhang met de
geformuleerde beleidsdoelstellingen in het huidige meerjarenbeleidsplan, kan Veiligheidsregio Fryslan
de komende jaren in voldoende mate inspelen.

Zo vindt op dit moment reeds overleg plaats over het houden van enkele pilots met betrekking tot
gebiedsgericht werken JGZ. Op korte termijn wordt ook het beleidsplan GGD, de concrete vertaling van
het programma Gezondheid, voorgelegd aan het algemeen bestuur en de gemeenten. De invulling van
een extra contactmoment 14+ (per 1 september 2013) komt in het eerste halfjaar 2013 aan de orde in
het bestuur.

Het opstellen van het beleidsplan Brandweer zal binnenkort, als inhoudelijke vertaling van de
regionalisering van de brandweerzorg, worden gestart.

Door het opnemen van artikel 5a — indexatie — in de Financiéle Verordening ligt ook het financiéle kader
voor 2014 vast. Immers daarin is opgenomen dat voor de indexatie van lonen en prijzen naar het
volgende begrotingsjaar wordt uitgegaan van de consumentenprijsindex (CPI) van het CBS over de
maand februari van het jaar voorafgaand aan het betreffende begrotingsjaar. Een correctie daarop kan
worden toegepast in verband met de verwachte loonontwikkeling CAR-UWO.

Binnen Veiligheidsregio Fryslan werken Brandweer Fryslan en GGD Fryslan aan de brandweerzorg, publieke gezondheidszorg,
rampenbestrijding en crisisbeheersing.
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